
  

Forskrift om bemanning av flyttbare innretninger 

Forskriften gjelder bemanning av flyttbare innretninger som er registrert i norsk skipsregister. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

STYRINGSFORSKRIFTEN 

§ 14 
Bemanning og kompetanse 

Den ansvarlige skal sikre tilstrekkelig bemanning og kompetanse i alle faser av 
virksomheten, jf. rammeforskriften § 12.  

Det skal settes minimumskrav til bemanning og kompetanse for å ivareta funksjoner  

a)    der feilhandlinger kan få store konsekvenser for helse, miljø eller sikkerhet, 

b)    som skal redusere sannsynligheten for at feil og fare- og ulykkessituasjoner utvikler seg,  
 jf. § 4 og § 13 

Ved bemanning av de ulike arbeidsoppgavene skal det sikres at personellet ikke blir tildelt 
oppgaver som er uforenlige med hverandre. 

Forutsetningene som er lagt til grunn for bemanning og kompetanse, skal følges opp. 

Ved endringer i bemanningen skal mulige konsekvenser for helse, miljø og sikkerhet utredes. 

Denne paragrafens krav til bemanning gjelder for landanleggene så langt disse faller inn 
under petroleumslovens virkeområde. 

 Til veiledningen     

Til § 14 
Bemanning og kompetanse 

Kompetanse som nevnt i første ledd, omfatter både individuell kompetanse og 
gruppekompetanse, deriblant fagkompetanse, systemkunnskap og helse-, miljø- og 
sikkerhetskompetanse, se også aktivitetsforskriften § 20 og teknisk og operasjonell forskrift § 
51.  

Kravet om bemanning og kompetanse gjelder både for prosjekt- og driftsorganisasjoner, og 
innebærer at bemanningen skal være tilstrekkelig til å ivareta blant annet aktivitetstopper, 
driftsforstyrrelser og fare- og ulykkessituasjoner. Bemanningen skal også være tilstrekkelig til 
å dekke fravær, deriblant sykefravær, fravær av nøkkelpersonell, og fravær som er en følge 
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av oppgaver den valgte vernetjenesten utfører, jf. Forskrift om organisering, ledelse og 
medvirkning 

Ved fastsetting av minimumskrav som nevnt i andre ledd, bør en blant annet ta hensyn til 
behovet for gjensidig erfaringsoverføring, rådføring, kontroll og avlastning. 

Uforenlige oppgaver som nevnt i tredje ledd, kan være oppgaver som skal utføres samtidig 
ved en driftsforstyrrelse eller i en fare- og ulykkessituasjon. 

Kravet om å utrede konsekvenser som nevnt i femte ledd, gjelder blant annet ved endringer i 
arbeidsformer og oppgavefordeling, deriblant mellom land- og sokkelorganisasjonen, eller 
ved fastsetting av bemanningen i nye, eller reforhandlede kontrakter med entreprenører, jf. 
rammeforskriften § 18.  

 

RAMMEFORSKRIFTEN 

§ 12 
Organisasjon og kompetanse 

Operatøren skal ha en organisasjon i Norge som på selvstendig grunnlag er i stand til å sikre 
at petroleumsvirksomhet gjennomføres i tråd med regelverket. 

Den ansvarlige skal sikre at alle som utfører arbeid for seg i virksomhet som omfattes av 
denne forskriften, har kompetanse til å utføre det arbeidet de er satt til å gjøre, på en 
forsvarlig måte. 

Petroleumstilsynet kan ved enkeltvedtak eller forskrift kreve endringer i organiseringen av 
petroleumsvirksomhet, deriblant sammensetningen og antallet av personellet. 

Første og tredje ledd gjelder for landanleggene så langt disse faller inn under 
petroleumslovens virkeområde. 

Til veiledningen     

Til § 12 
Organisasjon og kompetanse 

Kravet i første ledd innebærer at operatøren til enhver tid skal ha nødvendig faglig kompe-
tanse til å vurdere om petroleumsvirksomheten er forsvarlig. 

Formålet med andre ledd er å sikre at alle som arbeider i virksomheten er kvalifisert til å 
utføre arbeidet på en forsvarlig måte, jf. blant annet petroleumsloven § 9-7. Det er gitt 
nærmere krav til kompetanse i de utfyllende forskriftene, se styringsforskriften, 
aktivitetsforskriften og teknisk og operasjonell forskrift. 

Hjemmelen i tredje ledd er ikke begrenset til operatørens egen organisasjon, men gjelder for 
hele organiseringen av petroleumsvirksomheten under den aktuelle operatøren, inkludert 
entreprenører og andre. 
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